
园艺园林教师监考工作的实施细则（试行）
为了进一步做好学生的学业成绩考核工作，加强考试管理，使考试管理工作规范化和制度化，依据院务工作会议的研究决定，特制订此细则。

1、凡是担任授课任务的院内专职教师，必须履行监考工作的业务和责任，按照有关考试规章制度和要求圆满地完成监考工作。

2、监考教师的确定。（1）担任授课任务的全院在岗专职教师；（2）通过院务工作会议审核批准的实验系列教师和科研系列教师。
3、院内专职授课教师的最低监考次数的确定。每学期任课教师要以任课班级为单位，按每个班级学生人数计算监考次数，30人以下的学生班需监考2次；31-60人的学生班需监考4次；61-90人的学生班需监考6次；承担多个班级教学任务时，要累计计算监考次数；多位教师上同一门课程时，可按总次数平均值计算。

4、巡考工作的规定。任课教师不能承担所授课程的监考任务；在所授课程进行考试时，任课教师必须到考场进行巡视，在极特殊情况下不能到场巡视的教师，必须找本课程组的教师代替巡考，以便处理突发事件。

5、监考工作的具体安排。学院综合办公室将依据考试日程的具体情况和各位教师应完成的监考次数进行统筹安排，统一下达各位监考人员的具体监考任务，如有特殊情况不能到场监考的人员，自行找具有监考资格的人员来替代完成，并将替代的监考人员名单提前1天报给学院综合办公室秘书处备案。

6、监考和巡考的责任。各位监考教师要按每次监考安排表和有关监考规章制度认真履行监考职责，准时到达考场进行监考；如由他人替代监考，出现空岗情况，监考表中的教师和替代监考教师负有同等责任；在监考过程中，监考教师如有违纪行为，由监考教师（含替代监考教师）本人负责。

7、监考教师的责任认定与处理按学校有关规定执行。

8、本《细则》自2019年7月1日开始执行。

9、本《细则》归园艺园林综合办公室解释。

园艺园林学院
2012年3月21日
黑龙江八一农垦大学园艺园林学院文件





园艺园林学院发［2019］2号








